INFORMACIE PRE AUTOROV
Formalne a obsahové poziadavky na prispevky

Privitame ¢lanky r6zneho zamerania, spracovania a rozsahu, venujice sa sikromnému pravu.
Predpokladame, ze nam autorky a autori budu zasielat’ Styri zakladné druhy prispevkov.

-V podrobnejsich Stadiach autorky a autori ponuknu podrobnii analyzu konkrétneho
problému, tak — pokial’ je to mozné a vhodné — z pohl'adu doktriny, ako aj zo skiisenosti
aplika¢nych organov.

- Prehladové prispevky systematizujuce poznatky ¢i vysledky rozhodovacej cinnosti
Vv urcitej oblasti do uzivatel'sky vhodnej podoby.

- Informacné prispevky prinaSajuce informacie o novej pravnej uprave ¢i sudnych
rozhodnutiach.

- Kritické reakcie a iné vstupy do diskusie poniknu iné pohl'ady na ustalenu aplikacnu prax,
nazory v doktrine alebo na konkrétne sudne rozhodnutia.

Nalezitosti prispevku

Prispevok by mal mat’ jasne vymedzeny ciel’, tému, resp. otazku, ktora ma byt zodpovedana,
a jasne formulovany zaver.

Predpokladame, ze prispevky budu spracované poctivo a Vv stlade s poziadavkami akademicke;j
a profesijnej kultary. Tomu napomaha aj zohl'adiiovanie inych publikovanych nazorov, najma
opozitnych nazorov, ak si dostupné.

Pri komentovani a rozbore judikatury je potrebné jasne odlisit’ samotné rozhodnutie a vlastny
komentar autora.

Rozsah prispevku musi zodpovedat’ zlozitosti arozsahu problematiky, nemal by vSak
presiahnut’ 20 normostran (36 tisic znakov aj s medzerami apoznamkami pod Ciarou).
K prispevku mé byt doplnend anotacia, ktord bude publikovand pred samotnym textom
prispevku. V anotécii sa uvedie, akej otazky alebo problematiky sa prispevok tyka, pripadne aj
to, k akej odpovedi sa dospelo.

Struktira prispevku mé byt logicka, jednotlivé state oddelené nadpismi s jasnym rozligenim
urovne tychto nadpisov.

Redakcia odhovara autorov od preberania vdcsich textov, ¢i uZ z pravnej spisby, pravneho
predpisu alebo z textov rozhodnuti.

Formalne spracovanie: Standardny sposob citovania. Literatira a iné zdroje maji byt’ uvedené
V poznamkach pod ¢iarou, v zneni Standardnom pre nas casopis.

Prispevok, ktory zjavne nezodpoveda forméalnym alebo obsahovym pozZiadavkdm redakcie,
nebude predmetom recenzného konania a 0 odmietnuti bude autor upovedomeny.

Redak¢na rada uvita aj pripadné iné prispevky, ktoré zameranim spadaju do konceptu ¢asopisu.
Recenzie by mali obsahovat' okrem identifikacnych udajov o publikacii aj ur€enie, ¢i ide
o monografiu, alebo zbornik, resp. stibor prac, hoci aj na spolo¢nua tému. Ugelom recenzie nie
je len informacia o Struktare knihy. Predpokladame, Ze recenzent ¢ital knihu, nie len prelistoval
jej obsah. Preto je ddlezité, aby v recenzii bol recenzovany vystup dany do kontextu suc¢asného
stavu poznania, porovnany s inymi doteraz publikovanymi pracami vratane uvedenia rozdielov.
Podstatné pre recenziu je posudenie pridanej hodnoty recenzovanej publikacie.

Predlozené prispevky st predmetom anonymného recenzné konania. Ulelom recenzného
konania je oponenttra predlozeného prispevku. Zaroveil ma recenzent za tilohu prispiet’ svojimi



pripomienkami k zlepseniu kvality predkladaného prispevku. Redakcia vynalozi Gsilie, aby bol
autor s vysledkami recenzného posudenia prispevku obozndmeny do jedného mesiaca od
dorucenia prispevku redakcii a 0 stanovisku redak¢énej rady bez odkladu po tom, ako bolo

prijaté.

Pravidlé pre konflikty zadujmov:

Je zodpovednost'ou a otdzkou cti autora, informovat’ recenzentov a citate'ov 0 moznom
konflikte zaujmov, teda o okolnosti, ktord by mohla v ociach Ccitatel'a vzbudit
pochybnost’ o nestrannom spracovani problematiky (autor zastupuje/zastupoval
Vv spore, ma iné, napriklad stavovské ¢i iné profesijné prepojenie s problematikou ¢i uz
ako sudca, prokurator, advokat, exekutor, rozhodca a pod.). Samotny konflikt zaujmov
ani pochybnost’ o iom neobmedzuji moznost’ jeho publikacie, Citatel’ v§ak musi byt’ 0
fiom informovany pri zachovani pravidiel poctivej profesijnej ml¢anlivosti. Spravidla
sa za dostatony povazuje odkaz na samotné pracovisko, resp. profesijnu afilidciu
autora.

Konflikt zaujmov bude zohl'adnovany aj v rdmci anonymného recenzného postupu.
Bude =zabezpeCené, aby prispevok nebol recenzovany kolegom z pracoviska,
podriadenym alebo nadriadenym vratane osdb, riesiacich spolo¢ny projekt.

DalSie informdcie a poziadavky na prispevky je mozné vyvodit’ z recenzného formulara na
predlozené ¢lanky a recenzie.



