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Uvod do pripadovej stadie — auditorska zakazka TestAudit,
S.I. 0.

Pét’ auditorov zalozilo s jasnou podnikatel'skou viziou na konci roka 2011 obchodnu
spolo¢nost. Ich cielom bolo spojit’ svoje sily a vytvorit’ stabilni auditorskil spolo¢nost’, ktora
sa bude venovat’

e vedeniu uétovnictva,

vedenie mzdovej agendy,

vykonu auditu,

uctovnému a organizaénému poradenstvu a
Skoliacej ¢innosti v oblasti uctovnictva a dani.

Spoloc¢nici maji uz v roku 2011 jasna predstavu o svojich aktivitach v budiicom roku.
Vsetci majii uz so svojimi jestvujucimi klientmi dohodnuté, ze ich zdkazky na vedenie
uctovnictva a mzdy prevezme od roku 2013 novy subjekt — TestAudit, s. r. 0. Podobny osud
mali aj zadkazky na audit, ktoré¢ vykonavali jednotlivi spolo¢nici v roku 2012. Auditorské
aktivity planuji vykonavat' najskor na tizemi celej SR a neskorsie na tzemi celej EU (resp.
EHP).

Do roku 2013 pracovali vSetci spolo¢nici pre spolocnost’ bez naroku na nahradu
vykonanej prace (mzdu). VSetci spoloc¢nici az do 31. 12. 2012 vykonavali privatnu prax. Od
roku 2013 sa stali zamestnancami spolo¢nosti TestAudit, s. r. o.

Vyvoj podnikatel'skych aktivit bol nasledujici:

e vroku 2011 sustredili spolo¢nici svoje aktivity iba na zalozenie spolo¢nosti a priprave
buducich aktivit,

e podnikatel'skll ¢innost’ zacali vykondvat’ az na konci roku 2012, ked” zacali uskuto¢novat’
Skoliacu cinnost — jednu z uvazovanych podnikatel'skych aktivit, (zorganizovala 3
odborné skolenia po celom Slovensku).

e od roku 2013 rozbehli pripravené aktivity — vedenie U¢tovnictva a vykon auditu vo
vlastnych priestoroch a zamestnali 14 zamestnancov, a to
— 12 zamestnancov do timov jednotlivych spolo¢nikov a
— 2 zamestnancov na zabezpecenie technicko-hospodarskych c¢innosti (samostatni

uctovnicku a personalistku).

Zakladné informacie o spolo¢nosti TestAudit, s. r. 0., obsahuje tab. 1 (Identifika¢né
udaje o spolocnosti a o vySke a zmene zakladného imania'):

'V zasade ide o vymyslené identifikatory a idaje tak, aby sa vzbudil dojem realne fungujicej Gi¢tovnej jednotky.



Identifika¢né udaje o spoloc¢nosti a o vySke a zmene zakladného imania Tabulka 1
TestAudit, s. r. o.
Pozn.: Tento dokument obsahuje i zakladné data z obchodného registra.
Zakladné udaje o firme
Firma zapisana v obchodnom registri Okresného siidu Bratislava I
Oddiel: S.r. o. Vlozka cislo: 99999/B
Nazov firmy TestAudit. s. r. o.
Trénerska 12
Sidlo 831 01 Bratislava
1CO 54 999 999
Dein zapisu
do OR 6.12.2011
Predmet
¢innosti U¢tovné, ekonomické a organiza¢né poradenstvo
Vedenie uctovnictva
Skoliaca &innost’ v ekonomickej oblasti
Auditorska ¢innost’ - od roku 2013
Organizovanie kurzov a Skoleni
Spolo¢nici: Ing. Alexa Adam
Ing. Balej Bruno
Ing. Cinkava  Cecilia
Ing. Drago DusSan
Ing. Elanova  Elena
Zvysenie Z1 Splatené Celkom Z1
7.12.2012 prevodom [ po
na BU dna |navySeni
Vyska vkladu
kazdého
spolo¢nika Ing. Alexa Adam 1320 € 12 000 7.12.2012 13 320
Ing. Balej Bruno 1320 € 3 000 7.12.2012 4320
Ing. Cinkava  Cecilia 1320 € 3000 7.12.2012 4320
Ing. Drago DusSan 1320 € 3000 7.12.2012 4320
Ing. Elanova  Elena 1320 € 3 000 7.12.2012 4320
Spolu 6 600 € Spolu 24 000 € Spolu 30 600
Zvysenie Z1
zapisané do
OR: 28.12.2012
Statutirny
organ Konatel’ Ing. Alexa Adam
Dolnozemska 3
851 05 Bratislava
Zakladné
imanie 6 600 € do 27.12. 2012
30 600 € od 28. 12. 2012
DIC 20239999999
1€ DPH SK20239999999

Vysvetlivky: BU - bezny téet, OR - Obchodny register, ZI - zikladné imanie




Trendy v sektore

Vyvoj tohto segmentu sluzieb nie je postihnuta recesiou tak, ako uctovné jednotky
odvetvia priemyslu. Vzhl'adom na to, Ze oblast’ dani a i¢tovnictva je ustavicne v centre
zaujmu Statnych orgénov, existuje perspektiva rozsirovania a expandovania spolo¢nosti na trh
s uCtovnymi poradenskymi sluzbami a s nimi stivisiacimi. Momentalny vyvoj i o¢akavany
vyvoj legislativy vytvara pre firmy, ako je TestAudit, s. r. 0., dobré vyhliadky ich rozvoja.

V oblasti vykonu auditorskych zakaziek ma spolo¢nost’ zabezpecené zakazky a
vzhl'adom na opisanu stratégiu sa o¢akavaju takisto dobré vyhliadky.

V oblasti skoliacich aktivit spolo¢nost’ zaznamenala moderné trendy vykonu tychto
aktivit (on-line Skolenia).

Ukazuje sa, ze i segment individudlneho ekonomického, i¢tovného a organiza¢ného
poradenstva ma vzhl'adom na odozvu klientov dobru perspektivu a moznosti jeho
roz§irovania.

Spoloc¢nost’ uvazuje so zmenou svojej pravnej formy do budiicna, pretoze chce
expandovat’ v oblasti ekonomického poradenstva zameraného na dane.

Organiza¢na a riadiaca schéma (struktura)

Schéma 1. Organiza¢na a riadiaca Struktira spolo¢nosti TestAudit, s.r.o.

Valné zhromaZdenie spolo¢nikov:
— Adam Alexa, — Cecilia Cinkava,
— Bruno Balej.  — Dusan Drago,
— Elena Elanova

|
Ing. Adam Alexa

konatel’
generalny riaditel
Ing. Stela Solikova,
sekretariat,
asistentka GR
1 | N

Ing. Bruno Balej Ing. Cecilia Cinkavé

finan¢ny riaditel obchodny riaditel )
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samostatna veduca uctarne, »

\_ personalistka pokladna
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5 vykonnych pracovnych timov
riadenych jednotlivymi spolocnikmi

Vysvetlivky: GR — generalny riaditel



Kazdy spolo¢nik riadi jeden pracovny tim. Pracu timov koordinuje kazdy po svojej linii —
uzsie vedenie (generalny konatel, finan¢ny riaditel’, obchodny riaditel’). Zlozenie pracovnych
timov pozri v prilohe ¢. 43 — Zoznam zamestnancov (TestAudit, s. 1. 0.)

Vsetci zamestnanci presli vyberovym konanim (vyberovd komisia bola zloZena
z uzsieho vedenia spolo¢nosti — generalny riaditel’, finan¢ny riaditel’, obchodny riaditeTl).
Pozn.: Spolocnost sa samozrejme registrovala i na Zivnostenskom urade, ziskala auditorsku
licenciu ¢. 999, zaregistrovala sa na danovom urade a v zdravotnych a socialnej
poistovniach.

Systém odmenovania

Systém odmenovania je zalozeny na fixnych odmenach spolo¢nikov a zamestnancov
a ustavicne sa rozvija v zavislosti od vytvarania pozicie spolo¢nosti na trhu. V prvych rokoch
sa ani neuvazovalo s rozdelovanim zisku. Spolo¢nici sa stotoznili s filozofiou podnikania,
ktora vylucuje konflikt zaujmov u vSetkych spolo¢nikov. Vsetky existujice ale aj potencialne
aktivity v oblasti predmetu podnikania spolo¢nosti TestAudit, s. r. o., budi spolo¢nici
smerovat’ a vykonavat tak, aby sa zakazky uzatvorili so spolo¢nost'ou TestAudit, s. r. 0.

Spolo¢nost’ bude motivovat’ svojich zamestnancov tak, ze im po ziskani auditorske;j
licencie a absolvovani minimélne 2-ro¢nej praxe v pozicii auditora umozni ziskat' podiel na
spolo¢nosti (starsi auditori prevedu cast’ svojich podielov na pristupujucich spolo¢nikov).
Nérok na podiel na zisku budi mat’ tito spoloc¢nici az na nerozdelené zisky vygenerované
spolo¢nostou od okamihu, kedy sa stani spolocnikmi. Tymto mechanizmom sa podpori
stabilita a dlhodobé fungovanie spolo¢nosti.

Systém uctovnictva

Uttovna jednotka sa riadi v otazkach G&tovnictva Obchodnym zakonnikom  (&.
513/1991 Zb.), zédkonom o uctovnictve (. 431/2002 Z. z.), postupmi uctovania pre
podnikatel'ov (Opatrenie MF SR ¢. 23054/2002-92), usmernenim k uctovnej zavierke pre
podnikatel'ov (Opatrenie MF SR ¢. 4455-2003-92).

Organizacia ma spracované zakladné interné smernice, ktoré priebezne aktualizuje,
ako napr.:

e Gdtovy rozvrh (pozri prilohu ¢. 41 — Uétovy rozvrh, rok 2013 (TestAudit, s. 1. 0.),

e obeh a ¢&iselnik dokladov (pozri prilohu & 42 — Ciselnik dokladov 2011 —2013)
(TestAudit, s. r.0.),

e postupy Uctovania (pozri prilohu ¢. 47 — Postupy Gcétovania 2011 — 2013 (TestAudit, s. r.
0.),

e pokyny na vykonavanie inventarizacie,

e archivac¢ny poriadok (pozri prilohu ¢. 54 — Registratirny poriadok 2013 (TestAudit, s. r.
0.),

e bezpecnostny projekt (pozri prilohu ¢. 52 — Ochrana osobnych udajov a bezpecnostny
projekt IT 2013 (TestAudit, s. 1. 0.),

e smernicu o boji s hospodarskou kriminalitou (pozri prilohu €. 23 — Smernica k boju proti
legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti — metodicka ukazka)

e smernicu o ochrane osobnych udajov.

Uplné znenie spoloGenskej zmluvy spoloénosti TestAudit, s. r. 0., najdete v prilohe &.
48 — Spoloc¢enska zmluva 2012 po dodatku 1 (TestAudit, s. r. 0.)



Ciele a stratégie podniku

Ciel'om spolo¢nosti je expandovat na slovenskom trhu uctovnych, poradenskych
a auditorskych sluzieb.

Priblizne za jeden rok priprav na vykonadvanie podnikatel'skej cinnosti ziskala
TestAudit, s. r. 0., tol’ko klientov, ze moze od roku 2013 postupnym nabehom rozbehnut’
pracu piatich pracovnych timov v oblastiach ako su audit, GcCtovnictvo, poradenstvo a
Skolenia. Do budticnosti (strategicky) rata este s rozsirenim svojich podnikatel'skych aktivit.
Cielom spoloc¢nosti je, aby sa svojou vykonnostou zaradila medzi 10 najvacsich spolo¢nosti
zaoberajucich sa auditorstvom a i€¢tovnictvom na Slovensku.

Docasny nedostatok peniaznych prostriedkov riesi spolocnost’ nasledujucimi spdsobmi
e pdzickami od spolo¢nikov,

e zvySenim ZI o 24 000 €,

e ziskanim kratkodobého preklenovaciecho uveru na krytie beznych prevadzkovych
nakladov vo vyske 39 000 € s tirokovou mierou 13,50 % p. a.; kryty je majetkom firmy a
zalozeny je pohl'adavkami z obchodného styku do lehoty splatnosti,

e docasnym opatrenim — nerozdel'ovat’ disponibilny vysledok hospodarenia.

Spoloc¢nost’ ziskava na zaciatku roka 2013 investicny uver na obstaranie dlhodobého
majetku v sume 212 000 € s urokovou mierou 12 % p. a. (nakup kancelarskych priestorov).
Uver sa bude splacat’ iestimi rovnakymi splatkami. Prva splatka je splatna na za¢iatku roka
2014. Urok za prvy rok sa pripise k istine. Uroky sa budu platit’ az od druhého roka. ZaloZeny
je obstaranou nehnutel'nost'ou a bianko zmenkou.

Struktru zakladného imania k 1. 1. 2013 (k 31. 12. 2013) arozhodovacie prava
prezentuje tab. ¢. 2 a graf €. 1:

Struktira ZI  Tabulka ¢. 2 Graf&. 1 Kapitalova §truktira spolo¢nosti TestAudit, s.r.o.

Spolo¢nik 71

1|AA 13320 5; 4320; 14%
2 | BB 4320 —
3 cc 4320 4 4320, 14% 1; 13320, 24% m2
4 DD 4320 o3
5|1 EE 4320 ng
[ |

30600 3; 4320; 14%

2, 4320, 14%

Informacie o vyske azmene zakladného imania prezentuje tab. ¢. 1 — Zakladné
informacie o spolo¢nosti v ¢asti Uvod do pripadovej $tidie — Auditorskia zikazka
TestAudit, s.r.o.

Uttovna jednotka pripravuje finanény plan, ktory mesaéne aktualizuje tak, aby mala
vyhl'ad na d’alSich 12 mesiacov vopred.

Zatial’ nemala ziadnu kontrolu z dafiového tradu ani zo socidlnej poistovne alebo zo
zdravotnych poistovni. Vsetky registracné povinnosti ma v poriadku, takisto si riadne plni
oznamovaciu povinnost’ z titulu platitel'a dani, zamestnavatel'a a ¢lena profesnej komory
auditorov (vo¢i SKAU a UDVA).

Je riadne poistena (vratane zamestnancov) z titulu poistenia za Skody sposobené
vykonom povolania.



Hlavné aktivity (Struktura vykonov 2013)

Objem vykonov trzieb za vSetky segmenty obsahuje tab. ¢. 3 a graf ¢. 2:

Trzby za rok 2013 Tabulka 3
Rad | C.uétu | Triby r.2013 Nazov uétu Tim 1 Tim 2 Tim 3 Tim 4 Tim 5
1| 602.0001 405625,00 | Vedenie titovnictva 78012,00 88572,00 81510,00 80520,00 77011,00
a miezd
602.0002 88724,95 | Audit 17170,81 17116,67 18497,89 17631,23 18308,35
3| 602.0003 74583,11 | Individualne 14083,32 15729,14 13604,13 15812,42 15354,10
poradenstvo
4| 602.0005 95906,22 | Skoliaca &innost’ 19181,24 19181,24 19181,24 19181,25 19181,25
664839,28 | Spolu trzby 2013 128447,37 140599,05 132793,26 133144,90 129854,70
Graf ¢. 2 Hlavné aktivity v roku 2013 spolo¢nosti TestAudit, s. r. o.
Rad1;
95906,22; 14%
Rad1; o1
- o
74583,11; 11% m2
. . o3
Rad1: Rad1,6;135625, a
88724,95; 13% °
Prehl’ad fakturacie podl’a jednotlivych podnikatel’skych aktivit Tabul'ka 4
Dokladovy rad | Obsah dokladu | Pocet dokladov | Pocet uctovnych zapisov
11| Uétovnictvo 990 1980
12 | Audit 210 420
13 | Poradenstvo 366 732
15| Skolenia 51 317
Spolu 1617 3449

Trzby vo vyske 664 837,23 € (s DPH 797 805 €) su rozvrhnuté medzi 112 odberatel'ov
v zasade rovnomerne.

Spolo¢nost’ ma stalych klientov, ktorym

e vedie uctovnictvo a mzdy (45 zékaziek); pre tychto klientov vykonava aj individudlne
uctovné, ekonomické a organizacné poradenstvo,

e vykonava audit uctovnej zavierky (35 zakaziek),
e realizuje odborné Skolenia po celom tzemi SR — 3 cykly v janudri a v marci a tri cykly
v decembri 2013. Trzby za Skolenia su 115 088 €, pricom sa realizovalo 51 Skoleni, na
ktorych sa zcastnilo 2 489 ucastnikov. Mnoho ucastnikov navstivilo vSetky Skolenia.
Podrobna evidencia tychto aktivit je v elektronickom rezervacnom a platobnom systéme

(e-aplikécia).




Roc¢ny obrat zo zakaziek na vedenie uctovnictva, na vedenie miezd a auditorskych
zakaziek je v principe rovnomerne rozdeleny medzi klientov.

TestAudit, s. r. 0. ma v roku 2013
e 35 klientov na audit,
e 75 klientov na poskytovanie individualneho poradenstva,
e 45 klientov na vedenie t¢tovnictva (mzdového a finan¢ného),
e 2489 klientov na Skoleni (prienik s klientmi ostatnych aktivit sa neskumal).

Prehlad trzieb (obrat netto) za jednotlivé segmenty poskytovanych sluzieb v roku
2013 podl’a jednotlivych pracovnych timov obsahuje tab. €. 5.

Prehlad trZieb za jednotlivé segmenty poskytovanych sluZieb v r. 2013 Tabul’ka 5

602.0003

602.0001 — . v | 002.0005 602 —
C. timu | Uétovnictvo| Mzdy |U&tovnictvo 602'00(.)2 In(!1v1dal - Ostatné
a mzdy ~ Audit alne Skolenia |  sluzby
poradenst
Vo
Tim 1 57 090,00 20 922,00| 78 012,00 17 170,81 | 14 083,32 | 19 181,24 | 206 459,37
Tim 2 54 703,00 | 33 869,00| 88572,00| 17 116,67 | 15729,14| 19 181,24 | 229 171,05
Tim 3 58971,00| 22 539,00| 81510,00| 18 497,89 | 13 604,13 | 19 181,24 | 214 303,26
Tim 4 57 871,00| 22 649,00| 80 520,00 17 631,23 | 15812,42| 19 181,25| 213 664,90
Tim 5 51 854,00 25 157,00 77 011,00| 18 308,35| 15354,10| 19 181,25| 206 865,70
125

Spolu 280 489,00 136,00 | 405 625,00 88 724,95 | 74 583,11 | 95 906,22 | 664 839,28

Hlavni dodavatelia

Prehl'ad o dodavatel'och spolo¢nosti obsahuje tab. €. 6 a graf €. 3 a o najvyznamnejSich
dodavatel'ov tab. ¢. 7 a graf ¢. 4. Spolo¢nost prijala pravidlo spolupracovat’ iba s overenymi,
na trhu zabehnutymi dodavatelmi. Tym eliminuje svoje podnikatel'ské riziko a ziskava
u tychto dodavatel'ov vyssi kredit s efektom na znizovanie cien svojich vstupov.

Viacero dodavatel'ov dodava svoje sluzby nepretrzite pocas celého roka — telefonna
spolo¢nost, webhosting, plynaren, elektraren, vodarne a kanalizacie, likvidacia odpadu,
RTVS, spravca nehnutel'nosti a iné. Kontrola transakcii pri tychto klientoch nebude zlozita.

I na strane odberatelov je viditelnad stabilizdcia. Spolo¢nost’ prevzala po svojich
spolo¢nikoch ich zékazky. Priblizne za jeden rok priprav ziskala spolo¢nost’ TestAudit, s. r.
0., tol'ko klientov, Ze mdze odroku 2013 postupnym nabehom rozbehnut pracu piatich
pracovnych timov zaoberajucich sa so vSetkymi obchodnymi aktivitami spoloc¢nosti, teda
vedenim uctovnictva, auditom, ekonomickym poradenstvom a pripravou Skoleni. Do
buducnosti pocita eSte s rozsirenim svojich aktivit. Cielom spolocnosti je, aby vykonnost'ou
patrila medzi 20 najvacSich spolocnosti, ktoré sa zaoberaju auditorstvom, U¢tovnictvom
a poradenstvom, na Slovensku.



Dodavatelia 2013 Tabul'ka 6
Poradie FIRMA’ CELKOVA SUMA DPH NETTO %

1 DOD 1 Developer, a.s. — Celkom 254 499,30 42 357,13 | 212 142,17 61,599
2 DOD 4 Auto predaj, s. r. 0. — Celkom 62 113,00 10 278,67 51 834,33 15,034
3 Dod 2 VT, s. r. 0. — Celkom 28 337,50 4 722,90 23 614,60 6,859
4 DOD 20 Stravenky, s. r. 0. — Celkom 13 923,84 80,64 13 843,20 3,370
5 DOD 19 Poist'ovna, a. s. — Celkom 6 247,00 0,00 6 247,00 1,512
6 DOD 7 Telef, a. s. — Celkom 5 825,10 970,83 4 854,27 1,410
7 DOD 8 Webhosting, a. s. — Celkom 4761,24 793,54 3967,70 1,152
8 DOD 3 Interiéry — Celkom 4 400,00 733,33 3 666,67 1,065
9 DOD 33 Kopirovanie, s. r. 0. — Celkom 3 600,00 600,00 3 000,00 0,871
10 DOD 21 Sprava budov, s. r. 0. — Celkom 2 488,80 340,80 2 148,00 0,602
11 DOD 18 Plynarne, a. s. — Celkom 2 304,00 384,00 1 920,00 0,558
12 DOD 13 Auto servis, s. r. 0. Celkom 1 896,04 316,01 1 580,03 0,459
13 DOD 25 Najom nehnut. PP, — Celkom 1 890,00 315,00 1 575,00 0,457
14 DOD 17 Elektrarna, a. s. — Celkom 1 872,00 312,00 1 560,00 0,453
15 DOD 22 Najom nehnut BA — Celkom 1 782,00 297,00 1 485,00 0,431
16 DOD 23 Najom nehnut TN — Celkom 1 620,00 270,00 1 350,00 0,392
17 DOD 43 Auditori, s. r. 0. — Celkom 1 560,00 0,00 1 560,00 0,378
18 DOD 24 Néjom nehnut ZA— Celkom 1514,10 252,35 1261,75 0,366
19 DOD 27 Najom nehnut KE— Celkom 1 350,00 225,00 1 125,00 0,327
20 DOD 15 Uétosoft, s. 1. 0. — Celkom 1 325,00 220,83 1104,17 0,321
21 DOD 14 Antivir, s. r. 0. — Celkom 1322,80 220,47 1102,33 0,320
22 DOD 38 Umenie, s. r. 0. — Celkom 1 100,00 183,33 916,67 0,266
23 DOD 35 MZDY, s. r. 0. — Celkom 932,32 155,39 776,93 0,226
24 DOD 42 Skolenia, s. r. 0. — Celkom 820,00 136,67 683,33 0,198
25 DOD 40 DoPo, s. . 0. — Celkom 803,50 133,91 669,59 0,194
26 DOD 6 KancPotr, s. r. 0. — Celkom 740,05 123,34 616,71 0,179
27 DOD 41 PoBeTECH, s. r. 0. — Celkom 660,00 50,00 610,00 0,160
28 DOD 26 Najom nehnut LE— Celkom 540,00 90,00 450,00 0,131
29 DOD 34 EPJ, s. r. 0. — Celkom 521,00 86,83 434,17 0,126
30 DOD 31 N3jom nehnut BB- Celkom 472,50 78,75 393,75 0,114
31 DOD 37 DomPrist, s. r. 0. — Celkom 470,00 78,33 391,67 0,114
32 DOD 28 Najom nehnut NT — Celkom 360,00 60,00 300,00 0,087
33 DOD 32 Najom nehnut SE — Celkom 243,00 40,50 202,50 0,059
34 DOD 30 N4jom nehnut NZ — Celkom 229,50 38,25 191,25 0,056
35 DOD 9 RTVS, a. s. — Celkom 195,08 0,00 195,08 0,047
36 DOD 29 Najom nehnut TO — Celkom 168,00 28,00 140,00 0,041
37 DOD 39 Kvety, s. . 0. — Celkom 120,00 20,00 100,00 0,029
38 DOD 36 Porada, s. r. 0. — Celkom 85,00 14,17 70,83 0,021
39 DOD 11 LikvOdp, a. s. — Celkom 63,72 0,00 63,72 0,015

Celkovy sudet 413 155,39 65 007,97 | 348 147,42 100,00

2 Pozn.: Pri identifikdcii niektorych dodavatelov sme neboli celkom precizni, zoznam neobsahuje oficidlne

obchodné meno ale iba opisné, resp. neuplné meno. Spolocnost bude musiet ciselnik dodavatelov doplnit, okrem
iného aj z dévodu, ze od roku 2014 sa bude mesacne vystavovat kontrolny vykaz DPH. Obdobna situdcia je aj
pri odberateloch.
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Vyznamni dodavatelia 2013 Tabulka ¢. 7
CELKOVA
Poradie FIRMA SUMA DPH NETTO %
212
1 DOD 1 Developer, a. s. — Celkom 254 499,30 42 357,13 142,17 60,9
2 DOD 4 Auto predaj, s. r. 0. — Celkom 62 113,00 10 278,67 | 51 834,33 14,9
3 Dod 2 VT, s.r. 0. — Celkom 28 337,50 472290| 23 614,60 6,8
4 DOD 20 Stravenky, s. r. 0. — Celkom 13 923,84 80,64 | 13 843,20 4,0
5 DOD 19 Poistovnia, a. s. — Celkom 6 247,00 0,00 6247,00 1,8
6 DOD 7 Telef, a. s. —Celkom 5 825,10 970,83 | 4 854,27 1,4
7 DOD 8 Webhosting, a. s. — Celkom 476124 793,54 3967,70 1,1
8 DOD 3 Interiéry — Celkom 4 400,00 733,33 | 3 666,67 1,1
9-39 Ostatni (21 dodavatel'ov) 33 048,41 5070,93| 27 977,48 8,0
34
Celkom 413 155,39 65 007,97 | 814742 100,0

Graf ¢. 4 Vyznamni dodavatelia roka 2013 spolo¢nosti TestAudit, s. r. o.
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Informacné technolégie

Firma na spracovanie uctovnictva pouziva na trhu bezné overené systémy:
e pre Uctovnictvo pouziva program PROLUC od firmy Infopro, s. r. 0., Bratislava (modul
uctovnictvo, fakturacia, investi¢ny majetok),
e pre mzdy pouziva program MRP od spolo¢nosti MRP — Informatics, s. r. 0., Brezno.
Kazdy zamestnanec ma na pracu prideleny vykonny notebook s pripojenim na
internet. Vsetky aplikacie bezia na prenajatom serveri (Webhosting, v tzv. Loude). Data sa
archivuju pravidelne, minimalne mesacne na USB kI'i¢e a ro¢ne na nosi¢e CD. Ukladaja sa
na bezpe¢nom mieste mimo firmy.
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Uvedené softvéry sa pouzivaju aj pri spracovani zakaziek na vedenie uctovnictva a
mzdovej agendy. Na zékazky auditu sa pouzivaju firemné aplikdcie. VSetky aplikécie bezia
pod opera¢nym systémom Windows 2010.

Spolo¢nost’ ma spracovani smernicu — bezpecnostny projekt. Zodpovednym
koordinatorom za tito stranku ¢innosti spolo¢nosti je Ing. Dusan Drago.

Primerany vyznam spolo¢nost’ kladie ochrane osobnych udajov — pozri prilohu ¢. 52 —
Interna smernica k Ochrane osobnych udajov a bezpecnostny projekt IT, a prilohu ¢. 54 —
Registraturny poriadok 2013 (TestAudit, s. r. 0.) o archivacii u¢tovnej, poradenskej,
auditorskej a Skoliacej agendy a inej agendy.

Cyklus nakupy

Spolo¢nost” pripravila materialno-technické zdzemie na vykon planovanych aktivit
pocas roka 2012 tak, aby od januara 2013 mohla spoloc¢nost’ postupne nabehnit na plny
vykon. Vybavila priestory, ich zariadenie a potrebnu techniku a softvér pre 22 pracovnikov.

Bezné nakupy, materidl, potrebné pristroje a pracovné pomdcky objednava sekretariat
(Ing. Stela Solikova) podla poziadaviek veducich pracovnych timov, schvalenych finanénym
a obchodnym riaditelom. Nakup samostatnych hnutel'nych veci a nehnutel'nosti je predmetom
schvalovania vSetkymi spolo¢nikmi — SirSie vedenie. Takisto sposob financovania takychto
nakupov schval'uje SirSie vedenie. Aj preto sa SirSie vedenie stretava vzdy prvy pondelok v
mesiaci o 17,30 hod. a inak iba podl'a potreby. V zasade sa vSetky operativne rozhodovania,
vyzadujuce kolektivne schvalovanie riesia pomocou intranetu.

Cyklus predaje

Spolo¢nost” vznikla na konci roku 2011. Cely rok 2012 bol venovany priprave na
poskytovanie uctovnych, auditorskych, poradenskych a skoliacich sluzieb.

Spolocnost’ zacala s nabehom Skoliacich aktivit pred koncom roka 2012 a uvazuje s
nimi kazdoro¢ne v dvoch cykloch pred koncom bezného roka a na zaCiatku nasledujiiceho
roka.

S poskytovanim uétovnych sluzieb sa zacalo od januara 2013 (spolo¢nost’ prevzala
podla vzajomného dohovoru zdkazky na vedenie uctovnictva svojich spolo¢nikov).

V oblasti poskytovania auditorskych sluzieb spolo¢nost’ prevzala zakazky svojich
spolo¢nikov a d’alSie ziskala GspeSne realizovanymi marketingovymi aktivitami vykonanymi
pocas roka 2012 a zaciatkom roku 2013.

Cyklus mzdy

Spoloc¢nost’ zamestnava 22 zamestnancov na plny uvédzok. Vyplacani si mesiac
pozadu v hotovosti. Pri preberani vyplaty podpisu vyplatny listok (pasku). Praca je rozdelena
do piatich timov. Veduci tychto timov (spolo¢nici AA, BB, CC, DD, a EE) kontroluji pracu
svojich podriadenych.

Za personalnu agendu v spolo¢nosti zodpoveda Ing. Stela Solikova. Praca
personalneho oddelenia spada do kompetencie generalneho riaditel’a.

Prijimanie novych zamestnancov je v kompetencii uzSiecho vedenia uctovnej jednotky
— generalny riaditel’, finan¢ény riaditel’ a obchodny riaditel’.

Otvaracia suvaha

Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze v roku 2013 by sa mal uskuto¢nit’ prvy audit uctovnej
zavierky, predlozilo vedenie auditorom otvaraciu siivahu zostavenu ku ditu zapisu spolo¢nosti
do obchodného registra, co mézeme vidiet' v tab. €. 8.
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Otvaracia suvaha TestAudit, s. r. 0., kK 6. 12. 2011 Tabul'ka 8
Otvaracia stivaha

str. Aktiv k 6.12. 2011 str. Pasiv
211,0001 Pokladnica € 4 000,00 411.0001 Z1 AA 1320
221,0001 BU CSOB 2 600,00 | 411.0002 71 BB 1320
381,0001 NBO - Zriad'ovacie naklady 804,49 | 411.0003 Z1CC 1320
411.0004 Z1 DD 1320
411.0005 Z1 EE 1320
365.0001 Ost. zav voéi spolo¢. AA 606,38
365.0002 Ost. zav voci spolo¢. BB 52,00
365.0003 Ost. zav vocéi spolo¢. CC 57,60
365.0004 Ost. zav voci spolo¢. DD 37,15
365.0005 Ost. zav voéi spolo¢. EE 51,36
Spolu 7 404,49 | Spolu 7 404,49

Finanéna situacia a vykonnost’ uétovnej jednotky

Finan¢nu situdciu a vykonnost’ ti¢tovnej jednotky od jej vzniku (prehl'ad) mozno
vidiet’ v suvahe a vo vykaze ziskov a strat (porovnatelné udaje za tri roky). Tieto tidaje
najdete v prilohe ¢. 50a a v prilohe ¢. 51a.

Financné ukazovatele

Auditor si vypocita zakladné pomerové financéné ukazovatele za overované
obdobie. Vzhl'adom na to, Ze treba zaujat’ stanovisko k finanénej stabilite a vyvoju finan¢nej
situdcie, je nutné vypocitat’ pomerové ukazovatele aj za obdobie niekol’ko rokov dozadu’.

Vybrané finan¢éné ukazovatele

Vybrané financné ukazovatele za roky 2011 — 2013 obsahuje priloha ¢. 55 — Vybrané
ukazovatele 2011 — 2013 (TestAudit, s. r. 0.).

DalSie informacie
Poznamky (tretia sucast’ uctovnej zavierky) k 31.12.2013 budu pre akademicky rok
2014/15 spristupnené v e-learningovej aplikacii - kurzy Auditorstva III*,

3 Medzi zakladné pomerové finanéné ukazovatele patria napr.:

e ukazovatele rentability (napr.. ROA — rentabilita thrnnych vlozenych prostriedkov, ROE — rentabilita vlastného
kapitalu, ROCE — rentabilita dlhodobého kapitalu, rentabilita finan¢nych investicii, ROS — rentabilita trzieb, rentabilita
trzieb zo zisku pred zdanenim, rentabilita trzieb zo zisku pred zdanenim a urokmi, rozklad rentability trzieb),

e cash flow (napr.: ukazovatel kvality zisku, ukazovatel’ kvality trzieb, ukazovatel pretvarania aktiv z prevadzkového CF,
ukazovatel’ pretvarania aktiv z rozhodnutia vedenia),

e ukazovatele vynosnosti (napr.: vynosnost’ prevadzkového kapitalu, vynosnost’ finanéného majetku),

e ukazovatele aktivity (napr.: relativna viazanost’ aktiv, relativna viazanost stalych a obeznych aktiv),

e ukazovatele obratu (zasob, pohl'adavok, zavizkov),

e ukazovatele zadlZenosti (napr.: ukazovatel' veritel'ského rizika, kvota vlastného kapitalu , stupett zadlZenosti,
ukazovatel’ urokového krytia),

e ukazovatele likvidity, (beznej, pohotovej, okamzitej),

e faktor paky (uhol — stupein - pdsobenia paky, paka zadlzenosti),

e syntetické ukazovatele — Altmanovo Z-skore, indikator bonity, Quicktest,

e  Du Pointov rozklad,

e pracovny kapital (Cisty pracovny kapital, operacny cyklus, pomer Cistého pracovného kapitalu k obeznym aktivam) ,

e analyza stalych aktiv (kapitalovy koeficient, sadzba samofinancovania, ukazovatel’ reprodukcie),

e  vplyv zmeny cien.

4

http://moodle.euba.sk/
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Prehlad penaznych tokov ani vyro¢na spravu nema povinnost’ spolo¢nost’ TestAudit,
$.1.0. Zostavovat’.

Pre tplnost’ informacii o uctovnej jednotke TestAudit, s. r. 0., prikladdme zoznam
priloh k projektu TestAudit, s. r. 0., ktoré su vam k dispozicii v elektronickej podobe:
Priloha 40 Pripadova Studia na zékazku auditu: TestAudit, s. 1. 0.

Priloha 41 Uétovy rozvrh, rok 2013 (TestAudit)

Priloha 41a Uétovy rozvrh (auditorské polia, cykly) 2013 (TestAudit)

Priloha 42 Ciselnik dokladov 2011 — 2013 (TestAudit)

Priloha 43 Zoznam zamestnancov (TestAudit)

Priloha 44 Finan¢ny plan — predpoklad roka 2013 — aktualizacia (TestAudit)
Priloha 44a Skutoc¢né néklady a vynosy roka 2013 (TestAudit)

Priloha 45 Pocty uctovnych zapisov TestAudit, s. r. 0., v dokladovych radoch,
Priloha 46 Obratova predvaha 2013 (TestAudit)

Priloha 47 Postupy uctovania 2011 — 2013 (TestAudit)

Priloha 48 Spolocenska zmluva 2012 po dodatku 1 (TestAudit)

Prilohy 49a — 49¢ Zapisnice z valnych zhromazdeni (TestAudit)

Priloha 50 Stivaha za rok 2013 TestAudit, s. r. 0. (zostavila ju overovana uctovna jednotka),
Priloha 50a - Stvaha 2011-2013 (TestAudit).xls

Priloha 51 Vykaz ziskov astrat za rok 2013 TestAudit, s. r. 0. (zostavila ho overovana

uctovna jednotka),

Priloha 51a - Vykaz ziskov a strat 2011 - 2013 (TestAudit).xls
Priloha 52 Ochrana osobnych udajov a bezpecnostny projekt IT 2013 (TestAudit)
Priloha 53 Prikaz na inventarizaciu 2013 (TestAudit)

Priloha 54 Registratarny poriadok 2013 (TestAudit) — Vytah
Priloha 55 Vybrané ukazovatele 2011 — 2013 (TestAudit)
Priloha 56a Hlavna kniha 2012 (TestAudit)

Priloha 56al Hlavna Kniha 2012 upravena (TestAudit)
Priloha 56b Hlavna kniha 2013 (TestAudit)

Priloha 56b1 Hlavna kniha 2013 upravena (TestAudit)
Priloha 56¢ Dennik 2013 (TestAudit)

Priloha 56¢1 Dennik 2013 upraveny (TestAudit)

Priloha 57 Odberatel’ské faktury 2013 (TestAudit)
Priloha 58 Dodavatel’ské faktury 2013 (TestAudit)
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