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1.2.1   Rada školy – zriadenie a kompetencie

Rada školy sa zriaďuje:

•	 v materských školách,
•	 v základných školách,
•	 v stredných školách,
•	 v školách pre deti a žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami,
•	 v základných umeleckých školách,
•	 v jazykových školách,
•	 v reedukačných centrách,
•	 v liečebno-výchovných sanatóriách,
•	 v diagnostických centrách,
•	 v školských internátoch,
•	 v centrách voľného času.

Rada školy nemá právomoc zasahovať do oblastí, ktoré jej neprislúchajú, ako naprí-
klad oblasť pracovnoprávna, odmeňovanie zamestnancov, riešenie sťažností, vyko-
návanie kontrol v školách a školských zariadeniach, priame vstupovanie do výchov-
no-vzdelávacieho procesu. 

Za ustanovenie rady školy je zodpovedný zriaďovateľ. Rady školy sa zriaďujú v ško-
lách a školských zariadeniach bez rozdielu zriaďovateľa. Rada školy svoju činnosť vykonáva 
voči škole alebo školskému zariadeniu, pri ktorých bola ustanovená. V rámci svojej pôsob-
nosti vykonáva činnosti, ktoré jej prislúchajú z príslušných právnych predpisov. 

Výsledným produktom zasadnutí rady školy nie je vydanie rozhodnutia alebo príka-
zu, ale návrh, stanovisko, vyjadrenie, odporúčanie. 

Kompetencie rady školy vymedzuje § 24 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z. z. 

Rada školy uskutočňuje výberové konanie na vymenovanie riaditeľa školy alebo 
školského zariadenia (ak školské zariadenie nie je súčasťou školy) a na základe výbe-
rového konania predkladá zriaďovateľovi návrh na vymenovanie kandidáta do funkcie 
riaditeľa. Podľa § 4 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. z. rada školy je výberovou komisiou. 
Podrobnosti o procese výberového konania sú rozpracované v kapitole Výberové kona-
nie na funkciu riaditeľa školy, školského zariadenia. 

Rada školy sa vyjadruje k odvolaniu riaditeľa školy, školského zariadenia, ak 
zriaďovateľ odvoláva riaditeľa podľa § 3 ods. 7 písm. b) a c) (v súlade s ustanovením § 3 
ods. 9 zákona č. 596/2003 Z. z.) a ods. 8 písm. b) až d). Zákon č. 596/2003 Z. z. v § 3 
ods. 7 dáva kompetenciu zriaďovateľovi odvolať riaditeľa z funkcie a  odsek 8 možnosť 
ho odvolať z nasledujúcich dôvodov:

Podľa § 3 ods. 7 – zriaďovateľ odvolá riaditeľa:

a) Ak bol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin. Z uvedeného vyplýva, že 
nestačí len obvinenie z trestného činu. Obvinenie neznamená uznanie viny. V tejto 
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1  Výkon školskej samosprávy – rada školy

1.3   Ustanovenie orgánov školskej samosprávy

Členstvo v orgánoch školskej samosprávy určuje § 25 zákona č. 596/2003 Z. z. a § 26 
zákona č. 596/2003 Z. z.

Právny predpis ustanovuje, že členom orgánu školskej samosprávy nemôže byť ve-
dúci zamestnanec. Členom rady školy nemôže byť riaditeľ školy alebo školského zaria-
denia a jeho zástupca. Členom obecnej školskej rady nemôže byť primátor mesta alebo 
starosta obce. Členom územnej školskej rady nemôže byť predseda samosprávneho kraja 
a vedúci zamestnanec regionálneho úradu.

1.3.1   Rada školy – členstvo

Za ustanovenie rady školy a určenie počtu jej členov zodpovedá zriaďovateľ. Rada 
školy môže mať 5 až 11 členov. 

Ak má škola alebo školské zariadenie menej ako 25 zamestnancov, rada školy môže 
mať menej ako 11 členov. Rada školy s piatimi členmi sa môže ustanoviť len v školách 
alebo školských zariadeniach, ktoré majú menej ako 10 zamestnancov. V takých prípa-
doch počet členov a ich zloženie určí zriaďovateľ. Prihliada pritom na počet zamestnan-
cov a dodržiava zásadu, že počet členov, ktorí nie sú zamestnancami školy alebo škol-
ského zariadenia, musí byť väčšinový. Pri určovaní počtu členov treba dodržať aj zásadu, 
aby počet členov bol nepárny, pretože rada školy je aj výberovou komisiou, ktorej počet 
členov má byť nepárny (§ 5 ods. 4 zákona č. 552/2003 Z. z.). 

Ak ide o základnú školu s materskou školou, má byť členom rady školy aj zástupca 
pedagogických zamestnancov a zástupca rodičov detí materskej školy. 

Pri spojenej škole sa zriaďuje len jedna rada školy, v jej zložení treba zohľadniť jed-
notlivé organizačné zložky spojenej školy.

Členmi rady školy pri základnej škole, základnej škole pre žiakov so špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami, materskej škole, základnej umeleckej škole, cen-
tre voľného času a rady školy pri školskom internáte sú:

•	 dvaja zvolení zástupcovia pedagogických zamestnancov školy,
•	 jeden zvolený zástupca ostatných (nepedagogických) zamestnancov školy,
•	 štyria zvolení zástupcovia rodičov, ktorí nie sú zamestnancami školy, 

Príklad:

Ak má učiteľ, vychovávateľ, upratovačka a pod. dieťa v danej škole (školskom zaria-
dení), nemôže byť volený do príslušnej rady školy ako zástupca rodičov. Táto pod-
mienka je ustanovená v § 25 ods. 5 a 6 zákona č. 596/2003 Z. z. Vyplýva to z poslania 
rady školy (plnia funkciu verejnej kontroly, posudzujú a vyjadrujú sa k činnosti škôl 
a pod.). Ak by bol zástupca rodičov súčasne aj zamestnancom, jeho posudzovanie 
problematiky danej školy by nebolo objektívne.

•	 štyria delegovaní zástupcovia zriaďovateľa.
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2   Príklady a odporúčania pre činnosť rady školy

Na pomoc zriaďovateľom, riaditeľom aj členom rád škôl sú prílohou tohto metodic-
kého materiálu vzory zápisníc, príklady dokumentácie, plánu činnosti aj zoznam vybra-
ných právnych predpisov. Sú to len vzory alebo návrhy. Treba ich upraviť podľa konkrét-
nych podmienok školy, resp. školského zariadenia. 

2.1   Najdôležitejšie právne normy
 

•	 Zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zme-
ne a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

•	 Zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a do-
plnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

•	 Zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamest-
nancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

•	 Zákon č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 
predpisov

•	 Zákon č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niekto-
rých zákonov v znení neskorších predpisov

•	 Zákon č. 597/2003 Z. z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a škol-
ských zariadení v znení neskorších predpisov

•	 Zákon č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

•	 Vyhláška MŠ SR č. 291/2004 Z. z., ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustano-
venia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich organizačnom a finančnom 
zabezpečení v znení vyhlášky MŠ SR č. 230/2009 Z. z.

•	 Vyhláška MŠVVaŠ SR č. 223/2022 Z. z. o základnej škole v znení vyhlášky MŠVVaŠ 
SR č. 344/2023 Z. z.

•	 Vyhláška MŠ SR č. 322/2008 Z. z. o špeciálnych školách v znení neskorších predpisov

•	 Vyhláška MŠVVaŠ SR č. 541/2021 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky 
MŠVVaŠ SR č. 341/2023 Z. z.

•	 Vyhláška MŠVVaŠ SR č. 22/2022 Z. z. o školských výchovno-vzdelávacích za-
riadeniach

•	  Vyhláška MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z.  o kvalifikačných predpokladoch peda-
gogických zamestnancov a odborných zamestnancov
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RADA ŠKOLY A VÝBEROVÉ KONANIE NA FUNKCIU RIADITEĽA ŠKOLY

2.4   Štatút rady školy

Príklad:

Treba upraviť podľa konkrétnych podmienok, v súlade s legislatívou. Po schválení je možné 
meniť alebo dopĺňať len dodatkami, ktoré je potrebné číslovať. Dodatky musia byť schválené 
radou školy.

ŠTATÚT
Rady školy

pri ..................................

V súlade so zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zme-
ne a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 596/2003 Z. z.“) 
a v súlade s ustanovením § 9 vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 291/2004 Z. z., ktorou sa určujú 
podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich organizačnom 
a finančnom zabezpečení v platnom znení (ďalej len „vyhláška č. 291/2004 Z. z.“) sa vydáva tento 
štatút rady školy.

Čl. 1
Základné ustanovenie

1. V zmysle § 24 ods. 2 (ods. 3 ak ide o školské zariadenie) zákona č. 596/2003 Z. z. sa zriaďu-
je rada školy pri .................................................................... (uviesť presný názov školy alebo 
školského zariadenia). 

2. Sídlo rady školy je zhodné so sídlom školy alebo školského zariadenia, pri ktorom je zriadená.

Čl. 2
Pôsobnosť a poslanie rady školy 

1. Rada školy je ustanovená s pôsobnosťou v rámci školy (školského zariadenia), pri ktorej je 
zriadená.

2. Rada školy je iniciatívnym a poradným samosprávnym orgánom, ktorý vyjadruje a presa-
dzuje verejné záujmy a záujmy žiakov, rodičov, pedagogických zamestnancov a ďalších za-
mestnancov školy (školského zariadenia) v oblasti výchovy a vzdelávania. Plní aj funkciu 
verejnej kontroly, vyjadruje sa k činnosti školy a ku skutočnostiam podľa § 5 ods. 7 zákona 
č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov a k vyradeniu zo siete alebo zaradeniu do siete škôl a školských zariadení SR.

Čl. 3
Činnosť rady školy 

1. Rada školy sa vyjadruje ku všetkým závažným skutočnostiam, ktoré sa vzťahujú k práci školy 
(školského zariadenia) v oblasti výchovy a vzdelávania.

2. Rada školy: 
a) Uskutočňuje výberové konanie na vymenovanie riaditeľa školy (školského zariadenia) a na 

jeho základe navrhuje kandidáta na vymenovanie riaditeľa. 
b) Predkladá návrh na odvolanie riaditeľa (vždy s odôvodnením) alebo sa vyjadruje k návrhu 

na odvolanie riaditeľa školy (ak zriaďovateľ odvolá riaditeľa podľa § 3 ods. 7 písm. b) a c) 
a ods. 8 písm. b) až d) zákona č. 596/2003 Z. z.).
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3   Výberové konanie na funkciu riaditeľa školy 

Jednou z kompetencií rady školy je uskutočnenie výberového konania na funkciu ria-
diteľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia v zmysle § 3 a § 4 zákona č. 596/2003 Z. z. 
a navrhovanie kandidáta na funkciu riaditeľa. Je to veľmi dôležitý akt v procese riadenia 
škôl alebo školských zariadení, preto je potrebné k nemu pristupovať s veľkou zodpo-
vednosťou. Výberové konanie sa uskutočňuje v súlade s osobitným predpisom, ktorým 
je zákon č. 552/2003 Z. z. 

3.1    Funkčné obdobie a vymenovanie riaditeľa školy/
školského zariadenia

Funkčné obdobie riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia je päťročné. Ak 
nastane v priebehu funkčného obdobia situácia podľa § 3 ods. 13 zákona č. 596/2003 Z. z., 
funkčné obdobie sa predlžuje o dobu trvania prekážky v práci, najviac však o štyri roky. 

Za prekážku, kedy sa funkčné obdobie predlžuje sa považuje:
•	 výkon verejnej funkcie (napríklad menovaním, voľbou),

•	 čerpanie materskej dovolenky alebo rodičovskej dovolenky,

•	 dlhodobá práceneschopnosť presahujúca 6 mesiacov (do tejto doby zastupuje zá-
stupca, ak zástupca nie je ustanovený, riaditeľ poverí zastupovaním niektorého pe-
dagogického alebo odborného zamestnanca).

Na dobu prerušenia výkonu funkcie zriaďovateľ vymenuje riaditeľa podľa § 3 
ods. 14 uvedeného zákona  (zo zamestnancov školy alebo školského zariadenia) bez 
výberového konania po prerokovaní v rade školy (v školách a školských zariade-
niach, kde je zriadená). 

Vymenúvanie riaditeľa školy alebo školského zariadenia 

Podľa v súčasnosti platnej legislatívy riaditeľa školy a riaditeľa školského zariadenia 
vymenúva na päťročné funkčné obdobie zriaďovateľ. 

Zriaďovateľ školy alebo školského zariadenia vymenúva riaditeľa na návrh rady školy 
(§ 3 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. z.).
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3   Výberové konanie na funkciu riaditeľa školy

3.3    Výberová komisia a  jej činnosť  
v procese výberového konania

Organizačné zabezpečenie výberového konania zabezpečuje zriaďovateľ (§ 4 ods. 2 
zákona č. 596/2003 Z. z.). Vyhlasuje výberové konanie, administruje „obálky“, zabez-
pečí pozvanie predsedu výberovej komisie na otváranie obálok a spracovanie zápisnice, 
dohodne s predsedom výberovej komisie termín uskutočnenia výberového konania, za-
bezpečí dôstojné priestory, potrebné kancelárske potreby, počítač a pod. Výberové kona-
nie realizuje len výberová komisia. Rada školy nesmie zabúdať, že na účely výberového 
konania na vymenovanie riaditeľa školy alebo riaditeľa školského zariadenia podľa § 6 
ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. (základné školy zriaďované obcou) a podľa § 9 ods. 1 
zákona č. 596/2003 Z. z. (stredné školy zriaďované samosprávnym krajom) sú členmi 
rady školy aj jeden delegovaný zástupca regionálneho úradu a jeden delegovaný zástupca 
Štátnej školskej inšpekcie. V stredných školách aj jeden zástupca samosprávneho kraja 
a v strednej zdravotníckej škole aj jeden delegovaný zástupca Ministerstva zdravotníc-
tva SR. Títo všetci delegovaní členovia sú rovnocennými členmi rady školy s rozhodujú-
cim (nielen poradným) hlasom.

3.3.1    Výberová komisia, delegovanie členov,  
pozastavenie členstva

Rada školy

Výberovou komisiou na výberové konanie na vymenovanie riaditeľa školy alebo 
školského zariadenia je rada školy v zmysle § 4 ods. 2 a § 24 ods. 5 písm. a) a § 25 ods.16 
a 17 zákona č. 596/2003 Z. z. 

Z dôvodu dodržania platnej školskej legislatívy a predchádzania prípadným prob-
lémom pri výberovom konaní (napr. napadnutie legálnosti rady školy) odporúča-
me skontrolovať dokumentáciu o ustanovení rady školy v zmysle vyhlášky MŠ SR 
č. 291/2004 Z. z. z 15. apríla 2004, ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustano-
venia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich organizačnom a finančnom 
zabezpečení v znení vyhlášky MŠ SR č. 230/2009 Z. z. (z  ustanovujúceho zasadnutia 
rady školy musí byť vyhotovená zápisnica v zmysle § 5 ods. 4, 5 citovanej vyhlášky). 
Ak by nastala situácia, že rada školy nie je zriadená v súlade s príslušnými právnymi 
predpismi, je potrebné, aby zriaďovateľ, ktorý je zodpovedný za ustanovenie rady 
školy, zabezpečil nápravu a stav zosúladil s príslušnými právnymi predpismi. 
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RADA ŠKOLY A VÝBEROVÉ KONANIE NA FUNKCIU RIADITEĽA ŠKOLY

Odporúčame, aby rada školy vopred dohodla a v zápisnici uviedla podmienky, za 
ktorých možno považovať kandidáta za úspešného. Treba dobre zvážiť stanovenie 
kritérií a neklásť hranicu úspešnosti uchádzača veľmi nízko.

Príklad 1

Ak bude uplatnená ústna forma, bude sa hodnotiť bodovaním: 

V zozname úspešných uchádzačov bude ten, kto získa najmenej 60 % z možných bodov. 
Na vymenovanie bude navrhnutý ten uchádzač zo zoznamu úspešných, ktorý získa najvyš-
šie percento bodov. Je potrebné dohodnúť, aký bude maximálny počet bodov za jednotlivé 
časti prezentácie. Napríklad za písomnú koncepciu rozvoja školy od 0 do 10 bodov (za 
koncepciu vrátane odpovedí na otázky ku koncepcii), za odpoveď na každú z ďalších 
predložených otázok od 0 do 5 bodov (napríklad z oblasti najzákladnejších právnych 
predpisov v školstve). Je potrebné dohodnúť počet otázok. Každý uchádzač by mal dostať 
rovnaké otázky. Spočítaním sa získa maximálny možný počet počtov bodov. Rada školy 
vypočíta, koľko bodov je 60 % z maximálneho počtu. Uchádzači, ktorí nesplnia podmien-
ku 60 %, budú zaradení do zoznamu neúspešných uchádzačov.

Príklad 2

Ak bude uplatnená ústna forma, bude sa hodnotiť pridelením „hlasu“ člena výberovej 
komisie:

Úspešným uchádzačom bude ten, kto získa v tajnom hlasovaní aspoň 5 hlasov zo všetkých 
možných (tzn. z počtu všetkých členov výberovej komisie). Minimálny počet sa určí vzhľadom 
na celkový počet členov výberovej komisie. Týchto kandidátov na pozíciu riaditeľa školy, 
školského zariadenia výberová komisia zaradí do zoznamu úspešných uchádzačov. Zriaďo
vateľovi navrhne na vymenovanie do funkcie toho uchádzača zo zoznamu úspešných kandidá-
tov, ktorý získal najväčší počet hlasov. Uchádzači, ktorí nesplnia podmienku úspešnosti, budú 
zaradení do zoznamu neúspešných uchádzačov.

Príklad 3

Ak je uchádzač len jeden: 

Postup sa môže dohodnúť podobne ako v predchádzajúcich príkladoch. Nemožno však robiť 
zoznamy. Odporúčame určiť minimálny počet bodov (hlasov), kedy bude uchádzač úspešný.

Príklad 4 

Ak sa nestanovuje úspešnosť – neúspešnosť: 

Nebude sa robiť zoznam úspešných a zoznam neúspešných uchádzačov, ale výberová 
komisia navrhne toho kandidáta na vymenovanie do funkcie, ktorý dosiahne najvyšší 
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4   Príklady a odporúčania pre výberové konanie 

4.3   Zápisnica z otvárania obálok
Príklad:

Zriaďovateľ – (uviesť názov)

Z Á P I S N I C A

z otvárania obálok k výberovému konaniu na funkciu riaditeľa  
(uviesť presný názov školy – školského zariadenia)

Otváranie obálok sa uskutočnilo dňa ................................

Prítomní:

Za zriaďovateľa: ................................... (meno, priezvisko, pracovná pozícia) ...................
Za radu školy pri (uviesť školu): .......... (meno, priezvisko, pozícia v rade školy) ................
Prítomní otvorili obálky a zistili, že do výberového konania prišli prihlášky nasledov-
ných uchádzačov:

............................................................. (mená a priezviská uchádzačov)

Zástupcovia rady školy a zriaďovateľa skontrolovali priložené doklady jednotlivých 
uchádzačov výberového konania. (Posúdenie kvalifikačných  predpokladov zabezpečuje 
zriaďovateľ v súlade s § 4 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. z.) Podkladové materiály sú 
prílohou zápisnice. 

(Nemusí byť v prílohe, môže sa vpísať priamo do zápisnice). 

Po kontrole jednotlivých materiálov prítomní konštatujú:

Požadované kritériá spĺňajú a pozvaní na výberové konanie budú: 
................... (mená, priezviská) ..................... 

Požadované kritériá nespĺňajú: 
.................. (mená, priezviská, dôvod)..........

[Ak niekomu z prihlásených chýba nejaký doklad, napíše sa to tiež do tejto zápisnice. Vy-
hlasovateľ môže (nie je to povinnosťou vyhlasovateľa) vyzvať uchádzača na jeho doplne-
nie. Doplnenie je možné najneskôr do začiatku výberového konania. Ak doklad uchádzač 
nedoloží, výberová komisia mu nemôže povoliť účasť na výberovom konaní]. 
V ............................... dňa .............................

Za zriaďovateľa:                            Za radu školy:
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5   Často kladené otázky 
1. Musí sa zriadiť rada školy aj v škole, ktorá má len jednu triedu? V obci máme jednotried-

nu základnú školu  a jednotriednu materskú školu. Nestačí zriadiť jednu radu školy, ktorá 
bude spoločná pre obe školy?

Podľa § 2 ods. 2 zákona č. 596/2003 Z. z. školskú samosprávu vykonáva rada školy. Zriaďuje sa 
v materských školách, základných školách, základných umeleckých školách, jazykových školách, 
školách pre deti a žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, centrách voľného 
času, reedukačných centrách, liečebno-výchovných sanatóriách, školských internátoch a centrách 
voľného času.  Právny predpis nerozlišuje veľkosť školy alebo školského zariadenia a nedáva 
možnosť vytvárať „spoločné rady školy“. Jednu radu školy možno ustanoviť len v prípade podľa 
§ 8 ods. 2 vyhlášky MŠ SR č. 291/2004 Z. z., ktorou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia 
orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich organizačnom a finančnom zabezpečení: „Pri 
spojenej škole podľa osobitného predpisu5) sa ustanovuje len jedna rada školy. Jej zloženie zohľad-
ní druhy a typy škôl, ktoré sú organizačnými zložkami spojenej školy“. Odkaz 5) znamená § 20 
zákona č. 596/2003 Z. z. Škola s organizačnými zložkami. Ak základná škola a materská škola 
sú samostatné (nie sú zaradené v sieti škôl a školských zariadení ako základná škola s materskou 
školou), musí mať aj základná škola aj materská škola zriadenú samostatnú radu školy. 

2. Môže sa zúčastniť voľby do rady školy aj zamestnanec, ktorý má pracovnú zmluvu len na 
čiastočný úväzok?

Členstvo v rade školy ustanovuje § 25 zákona č. 596/2003 Z. z., ktorý určuje počet a zloženie jej 
členov za jednotlivé skupiny. Členmi rady školy sú zástupcovia rodičov, pedagogických zamest-
nancov, ostatných zamestnancov a zástupcovia zriaďovateľa. Právny predpis neurčuje obmedze-
nia, ktoré by sa týkali veľkosti úväzku zamestnanca.  

3. Ak sa chcú zasadnutia rady školy zúčastniť aj viacerí rodičia, ktorí nie sú členmi  rady 
školy, musí im to rada školy umožniť?

Ustanovenie § 24 ods. 15 zákona č. 596/2003 Z. z. ustanovuje, že zasadnutie rady školy je verejné, 
ak orgán školskej samosprávy dvojtretinovou väčšinou hlasov všetkých členov nerozhodne inak. 
Keďže zasadnutie rady školy je verejné, môžu sa na ňom zúčastniť aj nečlenovia (zamestnanci, 
rodičia, verejnosť). Poslanie rady školy vyplýva z § 24 ods. 1 uvedeného zákona ...sú iniciatívne 
a poradné samosprávne orgány, ktoré vyjadrujú a presadzujú verejné záujmy a záujmy žiakov, ro-
dičov, pedagogických zamestnancov a ostatných zamestnancov v oblasti výchovy a vzdelávania 
...plnia funkciu verejnej kontroly... Rada školy by sa nemala uzatvárať, aby mohla v plnej miere 
plniť svoje poslanie. Len ak dvojtretinovou väčšinou hlasov všetkých členov (nie len z prítom-
ných) rozhodne, že zasadnutie nebude verejné, „nečlenovia“ sa zasadnutia nemôžu zúčastniť.

4. Rade školy končí funkčné obdobie. Je jej povinnosťou zabezpečiť ustanovenie novej rady 
školy?

Podľa § 25 ods. 1 zákona č. 596/2003 Z. z. za ustanovenie rady školy zodpovedá zriaďovateľ. Postup 
pri ustanovení orgánu školskej samosprávy je definovaný vo vyhláške MŠ SR č. 291/2004 Z. z., kto-
rou sa určujú podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich 
organizačnom a finančnom zabezpečení, ktorá v § 1 ods. 3 určuje, že výzvu na voľby členov rady 
školy vykoná zriaďovateľ, nie je to v kompetencii rady školy.

5. Riaditeľ školy zvoláva riadne zasadnutia rady školy, určuje ich termíny a program, píše zápis-
nice zo zasadnutí a uchováva u seba dokumentáciu rady školy. Má na to právo?

Rada školy je samosprávny orgán, ktorý sa spravuje štatútom. Štatút schvaľuje na prvom zasad-
nutí po svojom ustanovení. Štatút má obsahovať aj práva, povinnosti a zodpovednosť členov 


